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Raport periodic de activitate pentru anul 2024,
Primaria Comunei Cezieni, Judetul Olt

Prezentul raport de activitate a fost intocmit in conformitate cu prevederile art. 5, alin.
(3) din Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Profil organizational

Misiunea institutiei- este de a mobiliza toate resursele umane, materiale si financiare
dobandite la nivel local, atrase in alte surse, pentru a implementa masurile si
proiectele propuse, astfel incat afirmatiile anterioare sa poata deveni realitate.

Pentru reugita acestei misiuni trebuie parcurs un proces axat pe participare,
colaborare, consultare publica, planificare rationala, capacitate de organizare si efort
sustinut.

Acest proces, daca urmeaza pasii implementarii judicioase, trebuie s3 duci la
transformarea comunei Cezieni intr-o comunitate moderna, europeana dinamica si
prospera.

Este de datoria celor implicati sa fie fermi angajati in asigurarea eficientei fiecarui
instrument procedural de implementare, urmarind imbunatatirea continua a activitatii
si evaluand permanent stadiul atins, pentru a avea posibilitatea eliminarii in timp util a
deficientelor aparute.

Date de contact (adresd, telefon, e-mail): cu sediul in Comuna CEZIENI,
Sat.Cezieni , strada Dumitru Cezienu nr.71, judetul Olt, cod fiscal 4394994, telefon
0349412214 ,e-mail primariacezieni@yahoo.com.

Politici publice
Strategia de dezvoltare locald a fost elaboratd si aprobatd conform HCL
nr.17/27.02.2023.

Viziune-Viitorul comunitatii este dependent de factorii sociali, economici si de mediu,
precum si de activitatile care vor fi intreprinse de autoritatile locale, organizatiile,
institutiile si parteneriatele dezvoltate la nivel local. Acestea printr-un efort conjugat si
orientat catre sustinerea viziunii, pot contribui la atingerea ei.



Obiectivul general al strategiei- Infiintarea si dezvoltare unui sistem realist si eficient
de servicii sociale la nivelul localitatii, capabil s& asigure incluziunea sociala a tuturor
categoriilor vuinerabile, cresterea calitatii vietii, tratament egal, nediscriminare Si
dreptul la o viatd demna pentru toti locuitorii comunei Cezieni, judetul Olt.

Obiective specifice, indicatori de performants

Obiectiv specific 1: Implementarea unitard si coerentd a prevederilor legale din
domeniul asistentei sociale, corelate cu nevoile si problemele sociale ale Grupului
tinta (categoriilor de beneficiari);

Obiectiv specific 2: infiinfarea si actualizarea continud a unei Baze de date care s3
cuprinda date privind beneficiarii (date de contact, varst3, nivel de pregatire scolara si
profesionald, adrese de domiciliu etc.), date privind indemnizatiile acordate (ajutoare
sociale, ajutoare de urgenta, ajutoare pentru incalzire, ajutoare materiale, alocatii de
sustinere etc.), cuantumul si data acordarii acestora, precum si alte informatii
relevante pentru completarea Bazei de date;

Obiectiv specific 3: infiintarea si implementarea unui sistem armonizat, integrat si
performant de furnizare a tuturor categoriilor de servicii sociale la nivelul comunei
Cezieni, judetul Olt;

Obiectiv specific 4. Realizarea unor parteneriate public-public, public-privat cu alte
autoritati sau institutii publice, ONG-uri, centre sociale, etc.:

Obiectiv specific 5. Dezvoltare unor atitudini proactive si participative n randul
populatiei localitatii si a beneficiarilor de servicii sociale.

In anul 2024 au fost implementate urmétoarele proiecte:

- “Modernizare, extindere, dotare cu echipamente IT si mobilier a Bibliotecii din
Comuna Fauresti pentru a deveni HUB de dezvoltare a competentelor digitale
si echiparea bibliotecilor partenere cu echipamente informatice’PNRR Pilonul Il
Componenta7-Transformarea digital.

Prioritéti pentru perioada urmétoare conform strategiei de dezvoltare locala:
- Asfaltare strazilor comunale pe intreg teritoriul comunei Cezieni:
-  Finalizarea retelei de canalizare -realizare bransamente individuale .
- Adunctiune gaze naturale;

Transparenta institutional

Bugetul institutiei

Sursele de finantare ale bugetului local in anul 2024 au fost urmatoarele:

-venituri proprii, formate din: impozite, taxe, contributii, alte varsaminte, alte venituri si
cote defalcate din impozitul pe venit, in valoare totala de..1.820.236 lei,

-sume defalcate taxa pe valoarea addugats, in suma totala de..3.736.737 lei,
-subventii primite de la bugetul de stat si de la alte administratii, in suma de
7.230.798 lei,

-sume primite de la UE Tn contul platilor efectuate si prefinantari, in suma totala de
1.820.236 lei,

-donatii si sponsorizari in sumé& de 3.000 lei,

Veniturile totale realizate, conform executiei bugetului local de venituri pentru anul
2024, au fost de 12.790.801 lei.



Impozitele si taxele locale pentru anul 2024 s-au stabilit conform HCL nr.
68/27.11.2023.Pentru  anul 2024 nivelul veniturilor, respectiv functionare si
dezvoltare, a fost prognozat la nivelul de 4.421.000 lei, din care 1.806.000 lei venituri
proprii.

in anul 2024 veniturile realizate Ia nivelul bugetului local, au fost in procent de 76 %
fata de prevederile bugetare definitive, iar piatile efectuate in proportie de 75 % din
creditele bugetare definitive.

Platile efectuate au cuprins in principal plati efectuate pentru cheltuieli de capital-
active nefinanciare cu o pondere de 55 %, pentru cheltuieli depersonal cu o pondere
de 14% si pentru bunuri i servicii cu o pondere de 7 %.

Entitatea a efectuat plati pentru serviciul datoriei publice locale in anul 2024 in suma
de ............ lei cu o pondere de ......... .

Cheltuielile efectuate si aferente sectiunii de functionare, in suma de 6.133.523 lei
au avut o pondere de 45 % in total plafi, iar cele pentru sectiunea de dezvoltare in
suma de 7.379.576 lei, au avut o pondere de 55 % in total plati.

Executia bugetului local, pentru anul 2024, a inregistrat un deficit in suma de -
917.760 lei.

Informatii privind procesul de achizitii publice

In anul 2024 au fost demarate un numar de 457 achizitii (licitatie deschisa, procedura
simplificatd si cumparari directe) dintre care : 1 proceduri de lucrari, 322 proceduri de
servicii si 134 de produse.

Prin sistemul electronic de achizitii publice au fost realizate 79 achizitii si 378 achizitii
offline.

Durata medie a unui proces de achiziie publici pe categori de
lucrari/servicii/produse este de 1 luni.

Numarul de contestatii formulate de CNSC: 0

Proceduri anulate : 5

Informatii despre litigii in care este implicaté institutia
Numar de litigii aflate pe rolul instantelor de judecata:.0...
Numar cazuri pierdute:.0..

Numar cazuri castigate:.0...

Organigrama
Nume persoane cu functii de conducere- TIUGAN DANIELA GIANINA.

Numarul de posture ocupate:...17....

Numarul total de posturi disponibile...0..

Departamente:

-Compartiment Administrativ - deservire;

- Compartiment pentru Situatii de urgent;

-Compartiment transport public elevi;

- Compartiment asistenta medicala comunitara;

- Asistenti personali;

- Compartiment Gestiunea curenta a resurselor umane si functiilor publice, Asistenta;
sociala, relatii cu publicul si registratura;

- Compartiment Buget —contabilitate;

-Compartiment Biblioteca publica comunala si camin cultural;
- Compartiment Fond funciar - registru agricol.



Informatii despre managementul resurselor umane
Numar concursuri organizate: 1 examen de promovare.
Numar functii de conducere exercitate temporar:.0..
Numar personal angajat/plecat..0..

Relatia cu comunitatea

Raportul de activitate aferent Legii nr. 544/2001 va fi intocmit si publicat Tntr-un
document distinct, in conformitate cu prevederile anexei nr. 10 la normele
metodologice.

Raportul de activitate aferent Legii nr. 52/2003 va fi intocmit si publicat intr-un
document distinct, in raportul annual de activitate al institutiei facandu-se trimitere la
acesta.
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